PROGRAMA TECNICO DOCENTE EN

EDUCACION




MISION

Cooperar en la formacioén y capacitacion

continua de profesionales con alta competencia
acorde a los tiempos actuales que exigen la
formacion en servicio y el uso de las
herramientas tecnolégicas, de modo a poder
insertarse con facilidad al mundo laboral y
pueda desempenarse eficientemente, sean
agentes de cambio, proactivos, emprendedores,
interesados en el progreso y bienestar de las
personas y de la sociedad.




VISION

Somos una Institucion Educativa de Nivel
Terciario reconocida por brindar a la sociedad la
formacioén de profesionales innovadores con
alta competencia en las distintas areas del
saber, asi como lo exige el mundo actual, con

valores éticos, con sentido de compromiso,
capaz de mantener relaciones interpersonales
que promuevan el trabajo en equipo y canalicen
su compromiso positivo en la preservacion, el
cambio y el desarrollo del medio socio

educativo.




© DIRIGIDOA...

Profesionales de la educacién en servicio, directivos,
técnicos de supervision y supervisores de los diferentes
departamentos geograficos con titulo habilitante y
matricula docente, que retinan las siguientes condiciones
minimas:

a. Que posean muy buen nivel de competencia comunicativa
en las dos lenguas oficiales del pais.

b. Que estén interesados en profundizar sus conocimientos y
habilidades en el abordaje de la educacién inclusiva.

c. Que estén dispuestos a cumplir con la carga horariay
todas las exigencias académicas y de la practica profesional
especificadas en este proyecto curricular.



Perfil de salida
@

/s

Al concluir los estudios, el Técnico Docente en Educacion Inclusiva, egresado del IFD Centro Paraguayo
del Saber, sera capaz de desarrollar eficientemente las siguientes funciones:




- Promover un modelo educativo inclusivo que favorezca al desarrollo de los aprendizajes de todos los estudiantes, reconociendo sus
caracteristicas y sus potencialidades.

- Disefiar propuestas validas, confiables y pertinentes que ayuden a la mejora de los aprendizajes con la utilizacién del disefio universal
de aprendizaje (DUA).

- Planificar, implementar y evaluar estrategias inclusivas de ensefanza-aprendizaje que aporten a la busqueda de la calidad en el
servicio educativo institucional.

- Elaborar y orientar propuestas de ajustes razonables.

- Interpretar criticamente informes técnicos relativos a la educacion inclusiva referentes a insumos, procesos y resultados educativos y
de aprendizaje, basados en datos y procedimientos pertinentes.

- Utilizar los resultados obtenidos en las investigaciones educativas para la elaboracion de planes de mejora referidos a la aplicacion de
los lineamientos y principios de la educacién inclusiva.

- Evaluar acciones en el modelo de la educacion inclusiva a través de un sistema que permita tener una mirada compleja de la gestion
en el aula de modo a proyectar las mejoras.

- Orientar y promover el trabajo en equipo a nivel institucional de acuerdo a los lineamientos, normativas con enfoque a la diversidad y
atencion a la inclusién.

- Valorar la diversidad de actores educativos, reconociendo las potencialidades de cada uno, especialmente en lo que refiere al
estudiante en relacién con su desarrollo integral.

- Utilizar las herramientas tecnolégicas en su gestién pedagoégica con los estudiantes, en el trabajo colaborativo con otros colegas, y en
todas las estrategias de aplicacion de los lineamientos y principios de la educacién inclusiva.

- Asumir el rol docente con un fuerte compromiso ético, poniendo en vigencia la educacién en valores en el proceso educativo.



TECNICO DOCENTE EN
EDUCACION INCLUSIVA

B-LEARNING

10 MESES

590 HS




*Sujeto a modificaciones segun cohorte

MARCO NORMATIVO DE LA
EDUCACION INCLUSIVA
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ATENCION A LAS NEA SIN
DISCAPACIDAD

TRABAJO FINAL DE LA TECNICATURA
PRACTICA PROFESIONAL
COMPONENTE LOCAL



0993 315 000
infol @redcalidadeducativa.edu.py

www.redcalidadeducativa.edu.py



